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Air Italy ricerca nuovo personale per sostenere la
crescita

notizia pubblicata  11 Settembre 2018 alle ore 11:20 nella categoria Compagnie aeree

Air Italy è pronta a coprire, nel corso di questa settimana, altre 5 nuove posizioni lavorative vacanti fra i

vari reparti aziendali. In conseguenza di ciò, il numero totale di nuovi posti di lavoro aggiunti nell’intera

compagnia aerea, negli ultimi 6 mesi dal lancio del nuovo marchio, ammonta a 58. Del totale di 58 nuovi

occupati, 53 sono stati creati in Italia e 5 all’estero.

“Air Italy -ha detto Neil Mills, Chief Operating Officer della compagnia – sta attraversando un importante

fase di trasformazione, che la porterà ad essere da una piccola compagnia aerea regionale focalizzata sul

charter ad una compagnia aerea internazionale di medie dimensioni con il suo hub a Malpensa. Questo

comporterà una crescita importante del personale in tutta l’azienda, in particolare per piloti, personale di

bordo, ingegneri e tecnici, oltre a tutti i posti di lavoro indiretti, ad esempio nella ristorazione e nell’handling

aeroportuale. Già nel 2018 la crescita andrà ben oltre 100 dipendenti di terra e stiamo attualmente

lavorando per sviluppare il budget dettagliato delle nuove assunzioni per il 2019 – ha aggiunto Mills – Oltre

alle nuove posizioni già create, Air Italy ha anche avviato una serie di progetti formativi per qualificare e la

nostra attuale forza lavoro, fornendole sia opportunità di crescita in Air Italy, sia un maggiore potenziale di

carriera a lungo termine.

Tutto questo è il risultato del nostro nuovo piano industriale, che prevede una ristrutturazione completa

della vecchia organizzazione al fine di renderla più agile, flessibile, orientata al profitto e pronta per il



significativo sviluppo che intendiamo intraprendere nei prossimi anni. Air Italy ha bisogno di procedere

rapidamente e quindi, come per ogni squadra, dobbiamo assicurarci di avere il personale idoneo, che sia

adeguatamente motivato, avendo provveduto a dotarlo delle giuste competenze per far crescere questo

business e superare i nostri concorrenti”.

Nell’ambito della ristrutturazione in corso, Meridiana Maintenance verrà inoltre incorporata in Air Italy,

come già annunciato nel piano industriale, con l’integrazione che dovrebbe essere completata entro le

prossime settimane.

“Tutte le attività attualmente svolte da Meridiana Maintenance proseguiranno regolarmente e non ci sarà

alcun cambiamento per il personale – ha affermato Mills – Il nostro obiettivo è rendere le due unità ancora

più sinergiche. L’incorporazione delle funzioni di manutenzione, non influenzerà né le attività attualmente

svolte, né i dipendenti coinvolti. In particolare, dopo il trasferimento di 18 tecnici di linea a Malpensa, non ci

saranno ulteriori trasferimenti da Olbia”.

Sono inoltre in corso ulteriori ristrutturazioni, tra cui il trasferimento di 51 ruoli da Olbia a Malpensa, come

annunciato a giugno 2018. “Lo staff coinvolto – spiega Mills – rappresenta il 16% dello staff di Air Italy con

sede a Olbia. I reparti delle altre 267 persone – l’84% del personale di Air Italy ad Olbia – non saranno

trasferiti come è stato già confermato. I nostri assistenti di volo saranno ovviamente basati dove è

posizionata la flotta e diversi mesi fa abbiamo concordato con tutte le parti che avremmo gestito un

eccesso temporaneo di equipaggi di cabina a Olbia fino a quando non fossero stati necessari a Malpensa,

e tale piano non è cambiato. Tutti gli sviluppi più sopra enunciati, facevano parte del piano industriale

originale che è stato presentato, insieme al nuovo marchio, all’inizio di quest’anno, il cui punto focale è lo

sviluppo di un nuovo hub a Milano Malpensa e la permanenza della sede centrale della società a Olbia”.


